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PROCES-VERBAL DE CORRECTION

Correction - Procés-verbal du 8 juin 2021, versions francaise et anglaise — concernant la résolution 21-
06-4346.

La présente constitue un procés-verbal de correction, effectué par le directeur général tel que le prévoit ’article
202.1 du Code municipal du Québec.

Modification du tableau des rémunérations du personnel électoral afin d’y apporter des précisions :

«Rémunération du personnel électoral

CONSIDERANT QUE I'élection sera tenue le dimanche 7 novembre 2021 et qu'en vertu de l'article
88 de la Loi sur les élections et les référendums dans les municipalités, le conseil peut €tablir de
nouveaux tarifs de rémunération pour le personnel électoral;

CONSIDERANT QUE le conseil croit opportun d'établir de nouveaux tarifs de rémunération pour le
personnel électoral,;

PAR CONSEQUENT, il est proposé par la conseillére Leslie-Anne Barber et appuyé par la conseillére
Isabelle Patry.

ET RESOLU d'autoriser la rémunération du personnel électoral comme suit:

Président d'élection 8 500,00%
Trésorier 6 375,008
Secrétaire d'élection 6 375,00%
Adjoint au président d'élection 4 250,008
Scrutateurs 17,008/heure
Secrétaires bureaux vote 16,50%/heure
Primos 17,008/heure




Municipalité de | Municipality of

2ZEJ Pontiac

Membres de la table de vérification de 14,50%/heure
I’identité
Réviseurs 19,00$/heure
Secrétaire de la commission 19,00$/heure
Agents réviseurs 16,50$/heure
Adoptéer.
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« Je, Joanne Labadie, mairesse, atteste que la signature du présent procés-verbal équivaut a la signature par
moi de toutes les résolutions qu’il contient au sens de I’article 142 (2) du Code municipal du Québec ».



