
 
       

OFFRE D’EMPLOI 

(Affichage à l’externe) 

 

Animateur-trice en chef de camp de jour 
(1 poste à combler) 

 
Date d’affichage : le 19 février 2024 

 

STATUT ET CONDITIONS SALARIALES 

 

        Horaire:                             Du 25 juin au 16 août 2024 – 35 à 40 heures par semaine.     

                                                    Du lundi au vendredi, de 9h00 à 16h00 avec un service de           

                                                    garde (7h00 à 9h00 et de 16h00 à 17h30). 

 

        Traitement:                      Taux horaire 18,00$ à 20,00$, selon l’expérience.  

 

        Formation:                        Une formation sera donnée en juin, date à confirmer. 

       

 Type de poste:                   Saisonnier 

 

 

 

DESCRIPTION DE POSTE 

 

La Municipalité de Pontiac offrira un programme de Camp de jour pour les enfants de 5 à 12 ans, comprenant 

des activités variées et des ateliers enrichissants. Le camp de jour a pour but de créer une ambiance de vacances 

pour les enfants. 

 

Travailler au camp de jour de Pontiac, c’est plus qu’un simple emploi d’été ! C’est une opportunité de suivre 

des formations de qualité et de développer d’importantes aptitudes qui rehausseront la valeur de ton curriculum 

vitae et de ton expérience de vie. C’est aussi faire partie d’une équipe dynamique dans ta communauté! 

 

Cet emploi te permettra de développer des habiletés interpersonnelles comme : 

 

• Communiquer de façon efficace; 

• Organiser une équipe de travail; 

• Assurer un excellent service à la clientèle. 

 

Le camp de jour te permettra également d’apprendre à gérer ton stress et les petits imprévus quotidiens, tout 

en demeurant polyvalent, disponible et responsable. De belles compétences et qualités à acquérir cet été! 

 

 

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS 

 

La Municipalité de Pontiac recherche un chef d'équipe dynamique pour son camp de jour, capable d'inspirer 

et de motiver une équipe d’animateurs. Sous le titre d'animateur(trice) en chef, la personne sélectionnée 

planifiera et animera des activités récréatives et éducatives selon la programmation établie par le camp, tout 

en veillant au bien-être et à la sécurité des enfants. Elle assistera également le coordonnateur de camp pour 

garantir la qualité globale de l'animation proposée au camp de jour. 

 

Sous l’autorité du coordonateur(trice) de camp de jour, l’animateur en chef s’assure de : 

 

• Supporter le coordonnateur(trice) dans l’organisation et la supervision du camp; 

• Encadrer, diriger et superviser les animateurs sous sa charge;  

• Agir comme personne-ressource en l’absence du coordonnateur (accueil, inscription, observation 

des règles et normes de sécurité, suivi des demandes, encadrement général); 

• Planifier et préparer le matériel nécessaire à l’animation de ses activités; 

• Assurer l’encadrement, la sécurité et le bien-être des enfants sous sa responsabilité; 

• Administrer les premiers soins en cas de blessures mineures; 

• Maintenir une bonne communication avec les parents; 

• Fait respecter le code de vie aux enfants et le code d’éthique au personnel d’animation; 

• Assurer la sécurité et le bon déroulement des activités sur le site du camp et lors de sorties; 

• Maintenir des lieux et équipements en bon état; 

• Accomplir tout autre travail connexe demandé par le supérieur pour contribuer au bon 

fonctionnement du camp de jour. 



 

 

COMPÉTENCES RECHERCHÉES 

 

• Agir avec tact et diplomatie envers le public et faire preuve de bon jugement; 

• Être en mesure de résoudre des conflits; 

• Être en mesure d’entretenir d’excellentes relations interpersonnelles; 

• Faire preuve de créativité, de dynamisme et d’autonomie; 

• Habileté en communication; 

• Être une personne intègre, honnête et digne de confiance; 

• Rigueur dans l'application des tâches et respect des procédures; 

• Contribuer à l'esprit d'équipe. 

 

 

E XIGENCES REQUISES 

 

• Avoir au moins 18 ans avant le 1er juin; 

• Être inscrit aux études est un atout; 

• Avoir un bon sens organisationnel et de leadership; 

• Avoir une certaine expérience en gestion, en intervention de personnel et en animation; 

• Qualifications en premiers soins, un atout; 

• Avoir un permis de conduire;  

• Être disponible pour participer aux réunions préparatoires et aux formations requises pour le camp;  

• Être bilingue. 

 

 

TU TE RECONNAIS? 

 

Si tu as le désir de progresser au sein d'un environnement dynamique, entouré d'une équipe passionnée, et si tu 

souhaites impacter positivement la génération future à travers le jeu et le plaisir, n'hésite pas à nous envoyer ta 

lettre de motivation ainsi que ton curriculum vitae en indiquant la mention poste d’Animateur(trice) en chef de 

camp de jour sur l’enveloppe (veuillez adresser votre correspondance à l’attention de Département Loisirs et 

vie communautaire) avant le 10 mars 2024, à 16 heures : 

 

Par la poste : Municipalité de Pontiac, 2024 route 148, Pontiac, Québec, J0X 2G0.  

Par courriel : larose.nathalie@municipalitepontiac.ca  

 

Nous vous remercions de votre intérêt et communiquerons qu’avec les personnes sélectionnées pour une 

entrevue. 

 

 

D ate d’entrée en poste 

 

  À la suite d’une résolution du conseil municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTE 1 : Cette offre d’emploi s’adresse autant aux hommes qu’aux femmes et nous souscrivons au principe 

d’équité en matière d’emplois. 

NOTE 2 : Nous remercions tous ceux et celles qui soumettent leur candidature. Celle-ci sera traitée 

confidentiellement. Nous communiquerons uniquement avec les personnes convoquées à une entrevue. Si après 

la fermeture du concours la Municipalité de Pontiac n’a pas reçu de candidature répondant aux critères 

recherchés, elle se réserve le droit de poursuivre sa recherche de candidats sans réouverture du concours. 

NOTE 3 : Le masculin et le singulier sont utilisés dans le présent avis, sans discrimination, et incluent le féminin 

et le pluriel afin d’éviter un texte trop lourd. 

mailto:larose.nathalie@municipalitepontiac.ca

